Приложение
к распоряжению Департамента образования Администрации города Екатеринбурга
  от _________№  ________


Положение
о Городском конкурсе «Орбита профессий»  для воспитанников 
5-7 лет муниципальных дошкольных образовательных организаций города Екатеринбурга

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок организации и проведения Городского конкурса «Орбита профессий» для воспитанников 5-7 лет муниципальных дошкольных образовательных организаций города Екатеринбурга (далее – Мероприятие) в 2025/2026 учебном году.
1.2  Учредителем Мероприятия является Департамент образования Администрации города Екатеринбурга.
1.3  Организатором Мероприятия является МАДОУ детский сад № 53 (далее – Организатор).
1.4  Информация о Мероприятии (положение, форма заявки или ссылка для электронной регистрации, программа проведения, информация о составе жюри, состав участников и результаты каждого этапа и Мероприятия в целом) оперативно размещается на официальном сайте Организатора https://53.tvoysadik.ru/  в специализированном разделе Мероприятия (далее – сайт Организатора).

2. Цели и задачи Мероприятия
[bookmark: _Hlk211864662]Мероприятие проводится с целью развитие в муниципальном дошкольном образовании «город Екатеринбург» комплекса условий для выявления, сопровождения и поддержки инициативы детей, реализации их личностного потенциала и позитивной социализации в рамках плана реализации проекта по ранней профориентации «Детский атлас профессий».
Задачи:
· активизация познавательной, интеллектуальной и творческой инициативы детей в освоении научных, технических знаний;
· [bookmark: _heading=h.gjdgxs]выявление и поддержка способностей и талантов у детей;
· распространение эффективных педагогических практик организации результативной познавательной деятельности детей.

3. Условия организации и порядок проведения Мероприятия

Направленность Мероприятия соответствует образовательной области социально-коммуникативное. Тематика мероприятия: ранняя профориентация детей дошкольного возраста.

4. Сроки проведения Мероприятия
Мероприятие проводится в два этапа:
	1. Заочный этап:
	подача заявки с конкурсным материалом 16.03.2026 г. – 27.03.2026 г.

	Подведение итогов заочного этапа:
	 03.04.2026 г.

	2. Очный этап:
	15 апреля 2026 года.

	3. Подведение итогов 
	15 апреля 2026 года. 



5. Участники Мероприятия
5.1 Воспитанники 5-7 лет муниципальных дошкольных образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования города Екатеринбурга. 
5.2  Форма участия: командная, команда не более пяти человек.
5.3 Квоты участия: одна команда от одной дошкольной образовательной организации.

6. Содержание Мероприятия
Мероприятие проводится в два этапа: заочный и очный этап.
Содержание и сложность заданий соответствуют федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования, возрастной группе участников, целям и видам деятельности с одаренными детьми.
6.1 Заочный этап.
Заочный этап проводится заочно на базе Организатора.
Участникам заочного этапа предлагается выполнить задание – команда презентует макет выдуманной планеты согласно выбранной космической профессии (рассказывают, что планете и о профессия людей, которые работают на ней) 
Требования к презентации конкурсной работы и список Космических профессий прилагается. (Приложение 1,2).
[bookmark: _GoBack]Заявка на участие в конкурсе принимается с 16.03.2026 г. – 27.03.2026 г. года в электронном виде по ссылке: https://forms.yandex.ru/cloud/698b67f0e010dbfea190aa3b с размещением ссылки на видео визитку!
Задания выполняются коллективно всеми участниками команды под руководством педагогов – руководителей команды.
Оценивание выполненного задания осуществляется в соответствии с критериями, установленными Организатором и указанными в настоящем положении. (Приложение 3).
По результатам экспертизы Оргкомитетом и жюри составляется рейтинг (без указания баллов) участников отборочного этапа и формируется список участников очного этапа. 
Список участников, приглашенных на очный этап, размещается на сайте Организатора не позднее 5 рабочих дней до начала заключительного этапа. Участники обязаны самостоятельно ознакомиться с размещенной информацией.
По итогам оценки выбираются три лучших конкурсных работы от каждого административного района г. Екатеринбурга, которые приглашаются на второй (очный) этап конкурса.
6.2 Очный этап.
Очный этап проводится на базе Организатора, по адресу: улица Начдива Онуфриева 10а, МАДОУ детский сад № 53.
Количество участников заключительного этапа определяется жюри на основании рейтинга результатов участников заочного этапа.
Задания заключительного этапа представляют собой:
- творческое представление команды до 5 мин. (не более 5 человек);
- демонстрация созданного макета планеты (рассказ о планете, представление выбранной космической профессии);
- ответы на вопросы жюри.
Задания выполняются коллективно всеми участниками команды.
По результатам экспертизы выполненных заданий жюри составляется рейтинг участников очного этапа и формируется список призеров.

7. Условием участия в Мероприятии
Условием участия в Мероприятии является подача заявок Организатору в установленные положением сроки.
Заявки на участие принимаются по ссылке, размещенной на сайте Организатора, и в данном положении.
Ответственность за заполненные данные лежит на участниках мероприятия, так как на основе этих сведений будут формироваться наградные документы.
Список участников Мероприятия размещается на сайте Организатора не позднее 5 рабочих дней после завершения приема заявок. Участники обязаны самостоятельно ознакомиться с размещенной информацией.
Принимая участие в Мероприятии, участники, родители (законные представители) несовершеннолетних воспитанников соглашаются с требованиями данного положения и дают согласие на предоставление, использование и обработку персональных данных в соответствии с нормами Федерального закона № 152-ФЗ от 27 июля 2006 (в действующей редакции) «О персональных данных» (фамилия, имя, отчество, наименование дошкольной образовательной организации, возраст, контактный телефон, электронная почта, результаты участия в мероприятии, вид и степень диплома). 
Принимая участие в Мероприятии, участники, родители (законные представители) несовершеннолетних воспитанников, соглашаются с тем, что фото- и видеосъемка будет проводиться без их непосредственного разрешения. Фото- и видеоматериалы остаются в распоряжении Организатора с правом последующего некоммерческого использования.

7. Критерии и порядок оценивания
8.1 Критерии оценивания на отборочном этапе: соответствие требованиям к содержанию и оформлению (Приложение № 1,2).

8.2 Критерии оценивания на заключительном этапе: соответствие требованиям к публичному выступлению (Приложение № 4).

8. Оргкомитет и жюри
Оргкомитет является основным координирующим органом по подготовке и проведению Мероприятия.
В состав Оргкомитета входят специалисты Организатора.
Оргкомитет:
· разрабатывает и ведет необходимую документацию по организации и проведению Мероприятия;
· формирует состав жюри с учетом отсутствия конфликта интересов; 
· оказывает организационную и методическую поддержку участников Мероприятия;
· организует подведение итогов Мероприятия и награждение победителей и призеров;
· предоставляет аналитические материалы по итогам Мероприятия Координатору.
В состав жюри входят представители Организатора в количестве не более одной трети от общего состава (3 человека). Остальные члены жюри – представители Банка экспертов городских мероприятий на базе образовательных организаций, профильных муниципальных дошкольных образовательных и иных организаций. При этом соблюдается принцип объективности - эксперты не оценивают работы учреждений, расположенных в их собственном районе.
Жюри: 
· оценивает выполнение заданий в соответствии с настоящим положением; 
· определяет участников следующего этапа, победителей и призеров Мероприятия;
·  ведет необходимую документацию по организации экспертной работы.

9.  Подведение итогов Мероприятия
Участники Мероприятия награждаются сертификатами Организатора. Сертификаты заполняются в соответствии с данными поданных заявок. Организатор вправе не дублировать и не исправлять орфографические и технические ошибки. Сертификаты вручаются участникам в электронном виде не позднее 10 рабочих дней после проведения Мероприятия.
Победители и призеры определяются по сумме баллов заключительного этапа Мероприятия.
Педагоги, подготовившие победителей и призеров Мероприятия, награждаются благодарственными письмами Организатора.
Информация о победителях и призерах размещается на официальном сайте Организатора не позднее 2 рабочих дней после подведения итогов.
Апелляции по итогам Мероприятия не предусмотрены. Оценочные листы не выдаются. Жюри и Организатор не обсуждают и не ведут переписку с участниками по вопросам оценивания работ и итогов Мероприятия.

10. Финансирование мероприятия
Не допускается взимание с участников организационных сборов, платы за наградную, призовую, подарочную продукцию и прочие услуги, непосредственно связанные с проведением Мероприятия.

11. Данные об Организаторе
Организатор Мероприятия:
Наименование ДОО	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 53
Адрес ДОО	г. Екатеринбург, ул. Начдива Онуфриева, 10а
Адрес проведения Мероприятия	г. Екатеринбург, ул. Начдива Онуфриева, 10а
Сайт ДОО	https://53.tvoysadik.ru/ 
ФИО заведующего	Гусева Наталья Ивановна
ФИО ответственного за Мероприятие	Ильина Галина Геннадьевна
Должность 	Заместитель заведующего
Контактный телефон	+79521385125
Электронная почта ДОО	mdou53@eduekb.ru 



















Приложение 1
к Положению о проведении Городского конкурса «Орбита профессий» 



ПЕРЕЧЕНЬ КОСМИЧЕСКИХ ПРОФЕССИЙ

1. Космонавт. 
2. Астроном.
3. Инженер по космическим кораблям.
4. Космический биолог.
5. Специалист по космической медицине.
6. Технолог по изготовлению космического питания.
7. Инженер конструктор космического снаряжения.
8. Наноинженер (специалист по новым материалам)
9. Свой вариант (не дублирующий представленные)





































Приложение 2
к Положению о проведении Городского конкурса «Орбита профессий» 

Требования к представлению задания заочного этапа

· Соответствие теме Мероприятия.
· Наличие информации о названии учреждения, о членах и руководителе команды.
· Содержание: представление макета планеты и космических профессий в любой творческой форме (исполнение музыкальных композиций, использование атрибутов и т.д.).
· Самостоятельность воспитанников – участников Конкурса.

Требования к макету планеты:
-     Макет должен соответствовать выбранной профессии.
· При изготовлении макета космической планеты допустимо использовать любую технику (конструирование или арт-техника).  
· Макет должен быть зрелищным: проработаны элементы планеты, видны детали. У планеты могут быть спутники, пояса и прочее. Макет, имеющий механизмы, позволяющие производить движение, оценивается выше.

Представление макета в виде презентации. 
Формат презентации – PowerPoint. 
Рекомендуемое количество слайдов – не более 5. 
Шрифты: для заголовков рекомендуемый размер шрифта – не менее 36 пт, для основного текста не менее 24 пт. 
На слайде не более 15 строк текста.

Представление макета в виде видеоролика. 
На конкурс предоставляются видеоролики, снятые (созданные) любыми доступными средствами, соответствующие тематике конкурса.
Формат видеоролика – avi, mpeg, MP4. 
Звук в форматах MP3, WAV. 
Продолжительность видеоролика – не более 3 минут.
На первом кадре должно быть название Мероприятия, наименование образовательной организации, ФИО и должность педагога.
Использование при монтаже и съёмке видеоролика специальных программ и инструментов – на усмотрение участника.
В видеоролике не могут использоваться фотографии.
Файлы предоставляются в формате указания активной ссылки на скачивание работы при подаче заявки. 
На конкурс не принимаются ролики рекламного характера, оскорбляющие достоинство и чувства других людей, не укладывающиеся в тематику конкурса.





Приложение 3
к Положению о проведении Городского конкурса «Орбита профессий» 

Критерии и шкала оценивания заочного этапа

	№
	Критерии
	Содержание критериев
	Шкала оценивания
	Макс. балл

	1
	Соответствие требованиям к содержанию презентации или видеоролика
	Соответствие теме Конкурса (выбранной профессии)
	Показатель не проявлен: 0 баллов

Показатель проявлен частично: 1 балл

Показатель проявлен в полном объеме: 2 балла

















	16

	
	
	Наличие всех элементов представления команды (учреждение, название команды, информация о членах и руководителе команды, выбранная профессия, название планеты)
	
	

	
	
	Оригинальность и
творческий подход в визитке команды
	
	

	
	
	Зрелищность макета планеты
	
	

	
	
	Детализация макета планеты
	
	

	
	
	Наличие механизмов
	
	

	
	
	Оригинальность и творческий подход в представлении макета (музыка, атрибуты)
	
	

	
	
	Самостоятельность воспитанников - участников видеоролика
	
	

	2
	Соответствие требованиям к оформлению презентации или видеоролика
	Соответствие длительности
	Показатель не проявлен: 0 баллов

Показатель проявлен частично: 1 балл

Показатель проявлен в полном объеме: 2 балла.
	14

	
	
	Оформление
видеоролика в
соответствии с техническими 
требованиями (звук, титульный слайд)
	
	

	Итого макс. балл
	20













Приложение 4
к Положению о проведении Городского конкурса «Орбита профессий»
 

Критерии и шкала оценивания заключительного этапа

№	Критерии	Содержание критериев 	Шкала оценивания	Макс. балл
1			Соответствие требованиям к публичному представлению		Культура публичного выступления: сценическая и исполнительская культура, соответствие внешнего вида исполнителей (костюм, прическа, обувь)	Показатель не проявлен – 0 баллов.	Показатель проявлен частично – 1 балл.	Показатель проявлен в полном объеме – 2 балла.	4
		Уровень коммуникативных навыков и взаимодействие с другими участниками и гостями (выразительность детской речи, артистичность, эмоциональность, творческая индивидуальность)		
2	Соответствие требованиям к уровню подготовки участников	оригинальность, нестандартность, творческий подход	Показатель не проявлен – 0 баллов.	Показатель проявлен частично – 1 балл.	Показатель проявлен в полном объеме – 2 балла.	4
		разнообразие видов детской деятельности при реализации проекта и авторская “детская” позиция (вклад ребенка);		
3	Уровень коммуникативных компетенций: умение воспитанников взаимодействовать со сверстниками (командная работа)	Командное взаимодействие 	Показатель не проявлен – 0 баллов.	Показатель проявлен частично – 1 балл.	Показатель проявлен в полном объеме – 2 балла.	2
4	Полнота и аргументированность ответа		 		Правильность ответов, культура речи	Показатель не проявлен – 0 баллов.	Показатель проявлен частично – 1 балл.	Показатель проявлен в полном объеме – 2 балла	2
Итого макс. балл	12



Приложение 5
к Положению о проведении Городского конкурса «Орбита профессий» 


Состав жюри городского конкурса «Орбита профессий»

1. Одинцова Светлана Алексеевна, Заместитель заведующего МАДОУ- детский сад № 208 Кировский район. 
2. Авраменко Виктория Станиславовна, старший воспитатель МБДОУ - детский сад комбинированного вида № 360 Чкаловский район. 
3.     Жеребцева Елена Викторовна, воспитатель МБДОУ - детский сад комбинированного вида № 62 Октябрьский район.  
4.     Лашкевич Анастасия Владимировна, воспитатель МБДОУ - детский сад № 516 Верх-Исетский район.
5.    Прилуцкая Ирина Анатольевна, воспитатель МАДОУ детский сад № 53 Ленинский район.
6.     Банных Наталья Леонидовна, заместитель заведующего МАДОУ-детский сад № 126 Академический район.
7.     Богдан Наталья Евгеньевна, заместитель заведующего МАДОУ детский сад № 4 Железнодорожный район. 
8.     Кожемякина Ольга Аркадьевна, воспитатель МАДОУ- детский сад № 73 Ленинский район.
9.     Усынина Татьяна Александровна, заместитель заведующего МБДОУ-детский сад № 54 Ленинский район. 
10. Турыгина Анастасия Александровна, учитель -логопед МАДОУ детский сад общеразвивающего вида № 422 «Лорик».



